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1.AMAC

Bu politikanin amaci; GUCSAN PLASTIK KALIP ve METAL SANAYI TiC. A.S'nin plastik enjeksiyon makinesi
tasarim, Giretim, satis ve satis sonrasi servis faaliyetlerinde, Ekonomik, Cevresel, Sosyal ve Yonetisim (ESG)
ilkelerini esas alan strdurilebilir bir ydnetim anlayisini benimsemektir. Sirketimiz, kaynak verimliligi yiiksek,
donglisel ekonomiye hizmet eden ve karbon ayak izi distk enjeksiyon teknolojileri gelistirerek tiim paydaslar
icin uzun vadeli deger yaratmayi hedefler.

Surdurilebilirlik, sadece ¢evresel etkilerin azaltilmasi degil; etik yonetim, insan haklari, kurumsal
yonetisim ve plastik sektoriinde toplumsal fayda yaratiimasini kapsayan butlincil bir kalite ve yonetim
modelidir.

2. KAPSAM

Bu politika; GUCSAN PLASTIK KALIP ve METAL SANAYI TiC. A.$’nin genel mudirlik, Gretim tesisleri, Ar-Ge
merkezi ve saha servis operasyonlarinda gorev yapan;
e Ust yénetim ve tiim calisanlari,
e Stajyerleri ve alt isverenleri,
e Tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve is ortaklarini,
e Sirket adina faaliyet gosteren tiim Uglinci taraflari kapsar.
GUCSAN PLASTIK KALIP ve METAL SANAYiI TiC. A.S, tedarik zinciri boyunca siirdiriilebilirlik ilkelerinin
yayginlastirilmasini ve is ortaklarinin bu politikaya uyum saglamasini sart kosar.

3. DAYANAK VE REFERANSLAR

Bu politika agsagidaki ulusal ve uluslararasi standartlar ile iyi uygulama rehberleri dikkate alinarak

hazirlanmistir.

e SO 9001: Kalite Yonetim Sistemi (Surdurilebilir Griin kalitesi ve miisteri memnuniyeti)

e SO 14001: Cevre Yonetim Sistemi (Hammadde, atik ve emisyon yonetimi)

e 1SO 45001: is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi (Sifir is kazasi hedefi)

e 1SO 50001: Enerji Yonetim Sistemi (Uretimde ve makinelerde enerji verimliligi)

e SO 26000 & ISO 20400: Sosyal Sorumluluk ve Surdurulebilir Satin Alma Rehberleri

e BM Sirdiirilebilir Kalkinma Amaclari (SKA) ve Paris iklim Anlasmasi

e GRI Standartlari ve TSRS (Turkiye Stirdirilebilirlik Raporlama Standartlari
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4. YONETIMIN TAAHHUDU

GUCSAN PLASTIK KALIP ve METAL SANAYI TiC. A.S Ust Yoénetimi, siirdiiriilebilirligi kurumsal stratejinin
merkezine koyarak su hususlari taahhiit eder:

e Sirdiirilebilirlik Komitesi Yapilanmasi: Politikanin uygulanmasi, denetlenmesi ve departmanlar arasi
koordinasyonun saglanmasi amaciyla Ust Yénetime bagli calisan disiplinler arasi bir Siirdiiriilebilirlik
Komitesi'nin siirekliligini saglamak,

e Siirdurllebilirlik KPI'larinin (Ana Performans Gostergeleri) belirlenmesi, takibi ve komite araciligiyla
raporlanmasi,

e Cevre dostu ve enerji verimli makine Uretimi igin Ar-Ge kaynaklarinin tahsis edilmesi,

e Yasal mevzuatlara, uluslararasi standartlara ve uygunluk yikidmlaliklerine tam uyum,

e Sirekli iyilestirme kilttrinin tim operasyonlara entegre edilmesi.

5. SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMIMIZ

Sirketimiz karar alma slireclerinde, ekonomik bliyiime hedefleri ile Cevresel, Sosyal ve Yonetisim (ESG)
risklerini/firsatlarini birlikte degerlendirir. Plastik enjeksiyon sektériiniin gelecegini sekillendirirken,
drldnlerimizin yasam dongisi boyunca (tasarimdan hurdaya ayrilma siirecine kadar) yarattigi etkiler
sorumlulugumuz altindadir.

6. CEVRESEL SORUMLULUKLARIMIZ

Sirketimiz dogal kaynaklarin korunmasini ve gevresel etkilerin azaltiimasini temel sorumluluklarindan biril
olarak kabul eder.
Bu dogrultuda;
e Enerji ve dogal kaynaklarin verimli kullanilmasini,

e Sutiketiminin azaltilmasini,

e Atik olusumunun 6nlenmesini,

e Geri kazanim uygulamalarinin yayginlastiriimasini,

e Sera gazi emisyonlarinin izlenmesini,

o iklim degisikligi ile miicadeleyi destekleyen uygulamalarin gelistiriimesini

tesvik eder.
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Faaliyetlerimiz kapsaminda gevresel etkiler diizenli olarak degerlendirilir ve gevresel performansin
iyilestirilmesine yonelik hedefler belirlenir.

7. iKLIM DEGISiKLiIGI VE KARBON YONETiIM

Aylik Diizenli Karbon izleme: Fabrikamiz biinyesindeki iiretim siirecleri, lojistik ve operasyonel
faaliyetlerden kaynaklanan sera gazi emisyonlarini (Kapsam 1, Kapsam 2 ve Kapsam 3 ) ISO 14064
standartlarina uygun olarak aylik diizenli verilerle hesaplamak, izlemek ve kayit altina almak.

Diisiik Karbonlu Uretim Hedefleri: Aylik hesaplanan karbon verileri dogrultusunda sapmalari anlik
tespit etmek; enerji tiiketimini ve karbon ayak izini distrecek spesifik azaltim projelerini hayata gegirmek.
Enerji Verimli Makineler: Servo motorlu ve hibrit enjeksiyon sistemleri gelistirerek, misterilerimizin

plastik Gretimindeki eneriji tliiketimini minimuma indirmek.

8. INSAN DEGERLERI VE CALISMA ORTAMI

o iSG Odakhlik: Sanayi iiretimi standartlarinda, sifir is kazasi hedefiyle giivenli calisma alanlari yaratmaN.

o Firsat Esitligi: Sektor genelindeki cinsiyet bariyerlerini asarak kadin istihdamini ve teknik rollerde
esitligi desteklemek.

e Sifir Tolerans: Cocuk isciligi, zorla calistirma, mobbing, ayrimcilik ve insan haklari ihlallerine kars:

tavizsiz durus sergilemek.

9. ETiIK YONETIM VE SEFFAFLIK

Sirketimiz tim faaliyetlerini duristliik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda ylrttmektedir
Risvet, yolsuzluk, cikar catismasi, dolandiricilik ve etik disi davranislara karsi sifir tolerans uygulanir.
Etik ihlal bildirimleri gizlilik icerisinde degerlendirilir ve iyi niyetli bildirimlerde bulunan kisiler hig¢bir sekilde

misillemeye maruz birakilmaz.

10. SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCIRi

Sirketimiz, tedarikgilerini yalnizca kalite, maliyet ve teslimat performansi acisindan degil; ¢cevresel
performans, insan haklari uygulamalari, is sagligi ve givenligi, etik yonetim ve yasal uygunluk agisindan da
degerlendirmeyi hedeflemektedir.
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Tedarikgilerimizin stirdirulebilirlik performanslarini gelistirmelerini ve karbon ayak izini azaltmak adina
yerli tedarik zinciri ekosistemini destekleyen is birlikleri kurulmasina 6nem verilir.

11. TOPLUMSAL KATKI VE PAYDAS KATILIMI

Sirketimiz, faaliyet gosterdigi toplumun siirdirlebilir gelisimine katki saglamayi kurumsal
sorumlulugunun bir parcasi olarak gérmekte ve plastik endistrisine nitelikli ve strdurtlebilirlik bilincine sahip]
is gucu kazandirmak amaci giitmektedir.

Egitim, bilgi paylasimi, gonillilik faaliyetleri ve paydas is birlikleri araciligiyla toplumsal fayda yaratilmas
desteklenmektedir.

Gahsanlarimiz, musterilerimiz, tedarikgilerimiz, kamu kurumlari, Gniversiteler ve sivil toplum kuruluglari
basta olmak lizere tim paydaslarimizin goris ve beklentileri sirdirilebilirlik gahismalarimizin gelistiriimesindg
dikkate alinmaktadir.

12. HEDEFLER, iZLEME VE SUREKLI iYILESTIRME

Bu politika, Surdiiriilebilirlik Komitesi tarafindan yurtilen ¢alismalar ve aylik karbon emisyon raporlari|
1siginda, Entegre Yonetim Sistemi Yillik Yonetimin Gozden Gecgirmesi (YGG) toplantilarinda diizenli olarak
degerlendirilir. Politikaya bagli dlcilebilir hedefler (KWh/makine basina tiiketim, aylik tCO2e cinsinden
karbon salinimi, atik geri kazanim oranlari) her yil gincellenerek paydaslara seffaf bir sekilde raporlanir.
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