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Sozialverantwortungspolitik

Bei AKS METALTECH streben wir an, unsere Tatigkeiten mit Ehrlichkeit, Vertrauen und
nach modernen Standards gemeinsam mit unseren Mitarbeitern, Kunden und
Lieferanten durchzufihren.

Mit gesellschaftlichem Bewusstsein prasentieren wir unsere Unternehmenspolitik allen
Geschaftspartnern in unserer Produktionsstitte, arbeiten im Einklang mit Gesetzen,
Kundenproduktionsverfahren und sozialen Standards und laden sie ein, dieses
Verstdndnis zu teilen.

Das Arbeitsalter bei AKS METALTECH entspricht den gesetzlichen Vorgaben;
Kinderarbeit ist weder erlaubt noch wird sie unterstiitzt.

Mitarbeiter bei AKS METALTECH werden in keiner Weise unter Druck gesetzt. Alle
Mitarbeiter arbeiten freiwillig unter gleichen Bedingungen in geeigneten Positionen.
AKS METALTECH erfiillt die gesetzlichen Anforderungen zum Schutz der Gesundheit
und Sicherheit aller Mitarbeiter, ergreift notwendige Mafdnahmen zur Risikopravention,
bietet Schulungsmoglichkeiten und gewdahrleistet Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz.

Mitarbeitern wird eine gut ausgestattete und hygienische Arbeitsumgebung zur
Verfligung gestellt, um ihre Grundbediirfnisse zu erfiillen.

Mitarbeiter bei AKS METALTECH geniefden Meinungs- und Glaubensfreiheit. Es erfolgt
keine Diskriminierung aufgrund von Sprache, Religion, Rasse, Geschlecht, sozialer
Klasse, Alter oder Gewerkschaftszugehorigkeit.

AKS METALTECH regelt die Arbeitszeiten geméafs den gesetzlichen Vorschriften und
gewdhrt mindestens einen freien Tag pro Woche.

Die Lohnpolitik basiert auf dem Wissen und den Fahigkeiten der Mitarbeiter und liegt
niemals unter dem gesetzlichen Mindestlohn.

Mitarbeiter konnen ihre Anliegen und Beschwerden tiber Arbeitnehmervertreter an die
Geschiftsleitung richten; diese werden analysiert und gelost.

Kein Mitarbeiter wird durch physische oder finanzielle Mafinahmen diszipliniert;
stattdessen werden Schulungen und Anweisungen zur Weiterentwicklung genutzt.

AKS METALTECH erfiillt seine soziale Verantwortung zur Vermeidung von
Umweltverschmutzung und zum Schutz der Natur und sensibilisiert seine Mitarbeiter
fir dieses Thema.

Alle Kriterien der Unternehmenspolitik von AKS METALTECH werden durch soziale und
Qualitatsmanagementsysteme iiberwacht und im Rahmen eines modernen



Managementsystems gemeinsam mit allen Lieferanten und Geschaftspartnern
umgesetzt.

o AKS METALTECH teilt seine Richtlinien zu sozialer Verantwortung, Umwelt,
Geschiftsethik sowie Einstellung und Beschaftigung mit seinen Mitarbeitern,
Lieferanten, Subunternehmern, Kunden und Dritten.
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