DyDo

Dydo Drinco Turkey Alkolsiiz Gazli/Gazsiz icecek, Meyve Suyu, Aromali/Meyveli icecek ve Dogal
Mineralli Su Uretimi ithalat, ihracat, transit, gimrikleme gibi gimrik ve dis ticaret islemleri ve
bu islemlere iliskin lojistik, depolama, muhasebe, finans kalite giivence, satinalma, insan
kaynaklari ve bilgi islem gibi faaliyetleri elektronik bilgi varliklari ile bu varliklari korumak

amaciyla kullandigi bilisim gtivenligi politikamiz dahilinde;

Bilgi Glivenligi Politikamiz

¢ Faaliyetlerinde tabi oldugu ulusal, uluslararasi mevzuat veya sektorel diizenlemelerden
kaynakli beklentilerini karsilamayi,

e Standartlarin, i¢ / Dis Misterilerin, Tedarikgilerin, paydaslarin ve ilgili diger 3. Taraflarin
ihtiyac ve beklentilerine gére uygulanabilirlik sartlarini saglamayi, faaliyetlerini uygun olarak
ylUrttmeyi garanti altina almayi,

e Tum taraflarile kurumsal iletisimde teknolojik imkanlari kullanarak zamaninda, hizli ve
etkin calisan bir sistem olusturmayi, bilgi varliklarina glivenli bir sekilde erisim saglamayi,

e Anlasmalardan dogan yikiumluliklerini karsilamayi, i¢ ve dis paydaslara yonelik kurumsal
sorumluluklarindan kaynaklanan bilgi glivenligi gereksinimlerini saglamayi,

e Bilginin kullanilabilirligini, butlinlGgina ve gizliligini korumayi,

e Kendisinin ve paydaslarinin bilgi varliklari Gizerinde olusabilecek riskleri degerlendirmeyi
ve yonetmeyi,

e Kurumun glvenilirligini ve marka imajini korumayi,

¢ Bilgi glivenliginin ihlali durumunda ihlal olaylarini ydonetmeyi, gerekli gorilen yaptirimlari
uygulamayi,

e is/ Hizmet surekliligine bilgi glivenligi tehditlerinin etkisini azaltmay, isin strekliligini ve
surdurulebilirligini saglamayi,

e Kurulan kontrol altyapisi ile bilgi glivenligi seviyesini korumayi ve iyilestirmeyi,

e Sistemlerin kurulmasi ve ¢alismasi icin gerekli alt yapi, ekipman, makine, is glic, egitim ve
ilgili tim kaynaklari saglamayi, strdirilebilir bir sistem alt yapisi olusturmayi,

e Kurumumuzda katilimci ve ¢ogulcu yonetim anlayisi ile tim proseslerimizde liderligi ve
calisan katilimini tesvik ederek takim ¢alismasini benimsetmeyi,

* 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (K.V.K.K) ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
calisanlara, 6grencilere, ziyaretgilere, tedarikgilere ve ilgili diger 3.taraflara ait kisisel

bilgilerin islenmesi, korunmasi ve imhasi konusunda tiim sorumluluklari karsilamayi,

Taahhut ederiz.




